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ARBEITSORGANISATION

Gesundheits-wissenschaftliche 
Analyse 

Lernbausteine

VERSTETIGUNG & TRANSFER
Ø Das Seminar wurde im Modul „Entwicklung von 

Bildungsinstitutionen“ angeboten und soll 
langfristig in der Lehrkräftebildung verankert 
werden

Ø Bereitstellung der Lernbausteine als Open 
Educational Ressource (OER) für interessierte 
Institutionen 

PRODUKTE
Ø Masterseminar „Gesundheitskompetenz, 

berufliche Belastungen und Lehrkräftegesundheit“
Ø 24 Lernbausteine zum Umgang mit beruflichen 

Belastungssituationen 
Ø 4 Podcastfolgen zur wissenschaftlichen Analyse 

und Reflexion einer Belastungssituation sowie 
Entwicklung von Handlungsalternativen
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HINTERGRUND
Universitäten sollen Kompetenzen zum 
Umgang mit gesundheitlichen Belastungen 
fördern (KMK-Standards, 2019). Die 
curriculare Verankerung von Angeboten zur 
Gesundheitsförderung ist eine wichtige 
Aufgabe für die Lehrkräfte(aus-)bildung. 
Die Zusammenarbeit im ZZL-
Entwicklungsteam leistet durch die 
multiprofessionelle Zusammenarbeit und 
Vernetzung von Theorie und Praxis hierzu 
einen wichtigen Beitrag. 

ZIELE DER ZUSAMMENARBEIT
Gemeinsame Entwicklung von Lehr-Lernszenarien zum Umgang mit prototypischen 
Belastungssituationen im Lehrkräfteberuf
Ø Entwicklung weiterer Lernbausteine (Fallbeschreibung, Reflexionsfragen/ Arbeitsauftrag, 

Situationsanalysen und Handlungsstrategien) und ihrer Aufbereitung in digitale Formate 
(z. B. Podcastfolgen)

Ø Weiterentwicklung des bestehenden Masterseminars sowie Entwicklung von Seminaren 
für den Vorbereitungsdienst und Fortbildung für Lehrkräfte

Lern-
bausteine

Seminarteilnehmende

Entwicklungsteam
Gemeinsame Themenfindung: Umgang mit beruflichen Belastungen im Lehrkräfteberuf

Identifikation von Belastungssituationen 
(Fallvignetten) und Handlungsstrategien zur 
Auflösung von Belastungssituationen

Masterseminar

Seminar im Vorbereitungsdienst

Relevanz und Befunde zur Lehrkräftegesundheit; 
Gesundheitswissenschaftliche Grundlagen
Theoretische Hinführung zu Bewältigungsstrategien und 
die Entwicklung von Handlungsalternativen

Konzeptionierung von Seminaren mit dem 
Einsatz der Lernbausteine in der 
Lehrkräfte(aus-)bildung

Fortbildungsseminar

Lehrkräfte(aus-)bildung

Reflexion, Evaluation und Weiterentwicklung 
der Seminare

Wissenschaftliche Analyse und Reflexion einer 
Belastungssituation sowie Entwicklung von 
Handlungsalternativen 

Entwicklung von Lernbausteinen 
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